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vantaggiosa quando
fichiesta

pubbiicazione

e di ciascun incarico.

MONTAGNER

trasparente




Processo

Catalogo dei rischi
incipali

Valutatione:

Motivatione dela valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione

Indicatore di
attuazione

Affidamento di
lavori/servizifforniture:
selezione del contraente

proroghe o rinnoviin
assenza dei presupposti
previsti per legge -
mancato rispetto
dellobbligo di segretezza
delfofferta— mancata

sedute pubbliche di gara
= ritardi nelle
partecipanti o nelle
pubblicazion richieste
perlegge - mancata
acquisizione delle
dichiarazioni di assenza di
conflitto di interess, di
Incompatibiits, di cause
di esclusione previste dal
Codice degli appalti da
parte dei commissari di
gara - costituzione della
‘commissione di gara in
difformita dalle previsioni
normative - mancata
applicazione del principio
di rotazione - totale
assenza di indagine di
ercato - assenza di
qualsasi valutazione sulla
conguita del costo
dellacquisizione

1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
c pubblici. 2- attea

il procedimento di lle - sussistenza, per le

fart. 77, Obblighi ! delle

somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: &
necessaria la rotazione, ove possibile, di singoli responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli

allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere
annoin
rotazione dovrs essere attuata alla prima scadenza utile di
ciascun incarico.

TUTTI I RESPONS,

Immediato

alfassunzione
dellatto

pubblicazione dei
dati nelle sezioni
di
Amministrazione
trasparente

Affidamento di
lavori/servizifforniture:
aggiudicazione e
stipulazione del contratto

assenza di controlli sul
soggetto affidatario -
mancata verifica di
anomalia delfofferta ove
necessaria - mancata
applicazione della
trasparenza
amministrativa - ritardi
nelle comunicazion ai
partecipanti o nelle
pubblicazion richieste
per legge

[at | possiil nteressi coinvolt i ischio & stato ritenuto alto

1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in

informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal

pubblici. 2-

I controlli

- per ilevanti
comunicazione/informazione puntuale nei confronti del RPC in caso di proroghe
contrattuali o affidamenti d'urgenza

somministrata formazione tecnico/guiri

ica in materia di gare.

allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere
annoin

TUTTI I RESPONS,

Immediato
rispetto
allassunzione
dellatto

pubblicazione dei
dati nelle sezioni
di
Amministrazione
trasparente

Affidamento di
lavori/servizifforniture:
esecuzione del contratto

mancata verifica di
adempimento prestazioni
contrattuali - ricorso a
modifiche del contratto
in assenza dei
presupposti i legge -
autorizzazioni al
subappalto in assenza dei
presupposti

[t possiil nteressi coinvolt i ishio & stato ritenuto alto

1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli

c pubbli preposto ai

Jarit ' 3

allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere

Formazione: al
materia di gare,

annoin

TUTTI I RESPONS,

Immediato
rispetto
allassunzione
dellatto

pubblicazione dei
dati nelle sezioni
di
Amministrazione
trasparente

acquiszione/dismissione di
beni

mancata acquisizione
della stima del bene -
valori di stima

superiori a quell di
mercato —violazione di
norme procedurali

1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
c pubblici. 2- telematico a dati

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli

allapprovazione del PTPCT.

TUTTI I RESPONS|

Immediato

pubblicazione dei
dati nelle sezioni
di

Amministrazione
trasparente

bubblicazione del

1- Misura di trasparenza generale  specifia: & necessario pubblicare in Immediato
violazione delle norme e paren:s & 9 " La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controll dati nelle sezioni

. informazioni imposte dal d.lgs 33/2013 e dal fispetto

87 | Affidamentiin house deilimitdellinhouse | ] |22 it rocedor e meone [
utilzzat per la scelta TUTTI | RESPONS, elao  |irasoarente
Tmmedito
Gestione alloggi pubblici La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controll
el p Mancata acquisizione 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e nformazioni > tispetto

DA PARTE DI Ater per conto|
del Comune

rendiconto sula gestione

clencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: report da parte dell‘Ater

allapprovazione del PTPCT.

report annuale al
ReC

interesse/utilta di parte

e vantagi e utita personal, infavore i aluni sogget

alfassunzione

VENIER ot
ingiustificata dilatazione
deitempi per costringere . Immediato
o |Auorizarione a il destinatario del B pisora 2 clopubbear fispetto [ Report annuale al
subappalto prowedimento tardivo a i e o allassunzione
concedere "utlta" al dellatto
funzionario
MONTAGNER
ingiustifcata dilatazione
deitempi per costringere - Immediato
il destinatario del Report annuale al
90 |Stato di avanzamento lavori iestecal .1 i
prowedmentotaravos | B afasuniione
concedere utilts"al dellatto
funzionario
MONTAGNER
violazione delle norme 155331201 [mmediato
51 | Vodiicadel contratto art. B A puy Report annuale al
106 D.Lgs. 50/2016. WLSE oty :. e er vantagaj e utiita personal, i favore di taluni soggeti, ’ allassunzione
tecnico/guiidica in materia i gare; dellatto
TUTTI | RESPONS|
violazione delle norme 155331201 e eportannustent
92 |Riserve / Accordo bonario procedural per A pTeCT. P

RPCT

ecico/guridca n matera i are; delfatio
MONTAGNER
eliminazione divincoli Immediato
1-Misuradi b ove richiests,
derivanti da ati dobbligo o g fispetto [ report annuale al
o3 [Geran e don B ditutte dal d.gs.33/2013 “accesso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. e e
civico". Misura uleriore: accesso telematico a dati -
peep MONTAGNER delatto
mancata individuazione 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le nformazioni La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controll Immediato
o [Jocatione/concessonei | elfnteressepuboico | o 013, 2 Misura ueriore: fispetto [ report annuale al
normativa, 3. Tl allassunzione | RPC
norme formazione teenico/guridica annoin delatto
MONTAGNER
Tmmediato
assegnarione secondo 1- Misura di richiesta,
Gestione delle sepolture & report annuale al
Cestonedelle e w | M ditutte daldigs.33/2013 Yaccmsso La trasparenza dave essere attuata immediataments. e i’
personam) civico". Misura uleriore: adozione dicriter rasparenti MONTAGNER delratto
concession demanial per | 25O secondo 1-Misuradi i ove richiests, e portannusieal
96 [combe i famigin P @ | M i tutte dal d.Igs.33/2013 accesso Latrasparenza deve essere attuata immediatamente. a“,as:"m ”(
persanam) civico". Misura uleriore: adozione dicriter trasparenti VENIER o
ingustificata dilaterione
dei tempi per costringere 1 Misuradi & i ttele Immediato
o7 | ratche snagraiche il destinatario del B [mme informazioni ichieste dald.lgs.33/2013 ed assicurare l correlato "accesso civieo”. F2. | La rasparenza deve essere attuata Immediatamente. La fispetto [ report annuale al
© prowedimento tardivo a o Formazione - Accesso telematico a dati € documenti funzionale allapertura formarione deve essere somministrata nel corso dellanno alfassunzione
concedere "utlia" al dgellamministrazione verso lesterno dellatto
funzionario
VENIER
ingiusificata dilatazione
deitempi per costringere . v Immediato
il destinatario del - Misu fispetto | report annuale al
9 [ Certiicazioni anagrafiche informazioni ichieste dald.Jgs.33/2013 ed assicurare l correlato "accesso civica'. - La trasparenza deve essere attuata immediatamente
v prowedmentotaravos | B 33 a afassnione |RPC
concedere "utlta" al el
funzionario
VENIER
ingustificata dilaterione
dei tempi per costringere Immediato
Inoty 1 Misuradi & tttele
at dinascita, morte, il destinatario del fispetto [ report annuale al
95 | o | sromem s | B~ informaioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso cvico®. - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. e e
contenuto, petant NR
concedere "utlia" al dellatto
funzionario
VENIER
ingiusificata dilatazione
deitempi per costringere Immediato
ol 1- Misura di
Rilascio di documenti di il destinatario del fispetto | report annuale al
00 - informazioni ichieste dald.Jgs.33/2013 ed assicurare l correlato "accesso civica'. - La trasparenza deve essere attuata immediatamente
gentts prowedmentotaravos | B 33 a afassnione |RPC
concedere il delfatto
funzionario
VENIER
Tmmediato
ol - Misur
101 et dlevs volsonedelnome | g oot e 41535/ 01 e e vl e o - | Latesporen dvecser ot mmeataments petto - reportannusest
per interesse di parte = P allassunzione
VENIER delratto




Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Valuarone
roceso Wativaion dlls valutadone dl s mone s | sounsons | vedone
attuarione misure | attuazione |attuazione
1 Misura it i inetn, | eportamnte
102 | consultaziont eettoral B informazioni ichieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare I correlato "accesso civica”. - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. e o
Wisura uleriore: . VENIER deltat
Tmmediato
1-Misur di rasparenza fspetto | report annusle
103 | Gestione delfelettorato B informazioniichieste daldIgs33/2013 ed asscurar i corelato "accesso cico". - Latrasparenza deve essere atuata immediatamente. o e
VENIER aellatto
































































